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Si ayudo a una sola persona a tener
esperanza, no habré vivido en vano.”

Martin Luther King

El ano 2025 para el movimiento
cooperativo colombiano fue un
ano donde las cooperativas se
visibilizaron dentro de su ADN, es
decir, dentro de su objeto social,
el cual es el de servir a sus asocia-
dos y a la comunidad en gene-
ral, mediante mecanismos para
mejorar las condiciones de vida,

v,

solucionar sus problemas de tipo
econdmico, educativo, salud,
en ofras palabras, tener una vida
integral, mucho mds amable
con nuestra realidad. Gran parte
de estas actividades estuvieron
enmarcadas dentro de los obje-
tivos de desarrollo sostenible vy el
ano internacional de las coope-
rativas. Seguimos ganando es-
pacios y reconocimiento como
actores fundamentales en el de-
sarrollo de nuestro pais.

El movimiento cooperativo tiene
unos retos inmediatos: la moder-
nizacion en sus portafolios, en
procesos, y la actualizacién de la
ley Marco, es decir, la ley de coo-
perativas; se viene igualmente
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avanzando, pero no es suficien-
te, en la innovacioén y digitalizo-
cion de cada una de nuestras
empresas. También, en la parte
social el ano 2025 y 2026, siguen
siendo tiempos para el fortaleci-
miento y el compromiso del coo-
peratfivismo con la comunidad
nacional, pero esperamos, que
el plan de gobierno no solamen-
te incluya al movimiento en su
plan de desarrollo, sino que nos
dote de los instrumentos legales
y econdmicos para seguir empo-
derdndonos y asi seguir hacien-
do patria.

Para CODEMA, el ano 2025, a pe-
sar del coletazo de la pandemia
COVID-19 que genero dificulto-
des para nuestra Cooperativa
como para el sector en general,
fue un ano supremamente posi-
fivo, pero esto se debe particu-
larmente al apoyo y credibilidad
de todo nuestros asociados vy
asociadas que quieren y confian
profundamente en CODEMA.

El balance, enlo social, podemos
decir, fue un ano que transcurric
en alegria y regocijo por la cele-
bracién de los 60 anos de servicio
al magisterio. Destacamos, entre
las actividades celebradas, las si-
guientes: La cena 60 anos donde
nos encontramos todos los de-
legados, acompanados de los
organismos gremiales del sector
como CONFECOOP, ASCOOP,
CINCOOP, FENSECOOQORP, directi-
vos de cooperativas hermanas,
reconociendo con la medalla
al mérito cooperativo a aque-
llos asociados y asociadas mds
antiguos, pero ademds, hicimos
un reconocimiento a nuestra
Cooperativa durante la linea de
tiempo de estos 60 anos, desarro-
llamos las olimpiadas deportivas
con una participacion aproxima-
damente de 2.000 asociados, es-
tuvimos presentes en los juegos
nacionales de las cooperativas
del magisterio celebrados en Ar-
Mmenia con una presencia aproxi-
madamente de 400 deportistas,
tuvimos una gran participacion
y presentacidon muy importan-
te, pero sobre todo la integro-
cién entfre nosotros los maestros
y maestras a nivel nacional.
Comprometidos con el medio
ambiente, realizamos el Encuen-
fro de docentes alrededor del
Agua, con la participacion de
colegios de Bogotd, conferencis-
tas e investigadores conocedo-
res del tema, Ministerio del Medio
Ambiente, Secretaria Distrital de
Ambiente, Secretaria de Edu-
cacion Distrital, Acueducto de
Bogotd, IDEP, la universidad de
los Andes y universidad Pedagd-
gica Nacional. El gran concierto
60 anos CODEMA, celebrado en
el Movistar Arenas, con la pre-
sencia de cerca de 10.000 aso-
ciados y asociadas, se estimuld
su participacién con numerosas
rifas, el premio mayor un crucero
para dos personas por las Anti-
llas Mayores del Caribe. El primer

Congreso de Salud con la Clini-
ca del Seno. Se entregd un sou-
venir para todos los asociados
“nuestra cachucha 60 anos”.

La presencia solidaria en CODE-
MA es fundamental en el ADN,
ano tras ano los asociados y aso-
ciadas se benefician, asi: conve-
nio de cdncer con la Clinica del
Seno, servicio exequial con Los
Olivos, auxilios educativos para
los asociado e hijos, auxilio de
Formacién Permanente, devo-
lucidn de intereses, el 4 x 1000,
la pdliza de vida que cubre los
créditos que cada uno de no-
sotfros solicitamos, auxilios por in-
capacidades, servicios médicos
no cubiertos por nuestro sistema
de salud, por nacimiento de hi-
jos e infinidad de otros eventos,
cursos y diplomados a bajo cos-
to, asi como la recreacion vy la
vivienda. Este ano, la inversidon
en balance social es de apro-
ximadamente $43.000 millones.
AqQui se demuestra que la solida-
ridad no solamente es filosdfica
sino también se materializa en la
préctica. Gracias CODEMA por
ser solidaria.

En lo que respecta al balance
financiero, 2025 fue un ano muy
positivo, pese a situaciones no
favorables como el hecho de
que la cartera no se incremen-
to significativamente, sin embar-
go, a pesar de ello, los ingresos
vs la racionalizaciéon del gasto,
cerrd el ano con excedentes
muy representativos de $30.000
millones aproximadamente, su-
mados con los $43.000 millones
invertidos en balance social, po-
driamos decir que el balance de
CODEMA es muy importante y
representativo, alcanzando una
suma significafiva de $73.000
millones, siempre en funcion de
nuestros asociados y asociadas.
Este es el ADN que las coopera-
tivas debemos generar. Como
lo manifesté antes, gracias a
nuestros 37.500 asociados que
creen en su cooperativa, en su
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Gracias ano 2025 por ser tan ge-
neroso con nuestra Cooperativa
y bienvenido el ano 2026, donde
CODEMA seguird siendo abrao-
zada por muchos mdas maestros
y maestras que hardn parte de
esta gran familia, la familia Co-
demada.

:FELIZ
CUMPLEANOS
CODEMA,
TE QUEREMOS!

= { {
COOPERATIVA DEL MAGISTERID ' I..

Paz en su tumba

SEPTIEMBRE

Ana Leonor Lara de Figueredo

Miguel Orlando Salazar S.
Ruth Marina Cano Garzén
Gladys Borrdez de la Pena
Maria Gladys Avellaneda
Emperatriz Corzo Tarazona
Yaneth Forero Rodriguez
Natividad Ramirez Palacios

OCTUBRE

Teresita del Nino Jesus
Veldsquez Pejendino
Rafael Antonio Garcia Clavijo
José Moisés Chica Arbeldez
Melba Emilia Pinilla de Porras
Ana Evelia Bernal Latorre
Uriel Matallana Jiménez

Luis Correa Veldsquez
Aida Nubia Ramirez de G.
Laura Inés Veldsquez de P.
Rafael Eduardo Moyano V.

Lucy Cadena de Herrdn
Silverio de Jesus Espitia Ochoa
Victor Manuel Salcedo Ledn

NOVIEMBRE

Esteban Sierra Casas
Guillermo A. Gonzdlez Becerra
Lilia Aurora Jiménez de H.
Emma Odilia Saray de Ruiz
Agueda A. Sandoval de Gallo
José Abad Giraldo Pérez
Clara Helena Parra Parra
Ramiro Rodriguez Rincon
Justo Efrain Montenegro Daza

Carmen Elisa Acero Estrada
Maria O. Parra de Castilla
Octavia Cdaceres Jaimes
Maria D. Alonso Rodriguez

DICIEMBRE

Maria Cantillo
Maria Cuadros
Rosa Gualteros
Luis Rey
Maria Osorio
Maria Mora
Blanca Amaya
Héctor Cifuentes
Ana Becerra
Blanca Urrea
Consuelo Porras
Jesus Villamil

ACCIONY
PROSPECTIVA

COMITE DE EDUCACION

El Comité de Educacidén en cum-
plimiento de sus objetivos misio-
nales y bajo el principio fundo-
mental de solidaridad, durante
el ano 2025, desarrollé activido-
des que permitieron tejer lazos
informativos y formativos con las
personas asociadas y con las co-
munidades educativas.

En ese contexto, se realizaron ca-
torce cursos de induccion para
los nuevos asociados, asistieron
aproximadamente 1.180; el ob-
jetivo de estos cursos, ademds
de dar la bienvenida a nuestros
nuevos asociados, se enfoca en
presentar los beneficios de per-
tenecer a CODEMA y el impacto
en el proyecto de vida personal,
familiar y profesional. En todos
los cursos de induccidon se contd

Una Qpﬂ

rtunidad

con la participacion de repre-
sentantes de los departamentos,
quienes profundizaron en los be-
neficios, derechos, deberes, obli-
gaciones y prohibiciones que se
adquieren al hacer parte de la
Cooperativa.

En el primer semestre, el Comité y
el Departamento de Educacion,
se encauzaron en la materializoa-
cion del Encuentro de Docentes
alrededor del Agua, con la par-
ticipacién de expertos acadé-
micos, representantes de enfida-
des publicas del orden nacional
y teritorial, lideres y lideresas
sociales comprometidos con la
gestiéon, apropiacion, proteccién
y defensa del agua. Igualmente,
hubo participacion de maestros
y maestras que con sus valiosos
aportes hicieron posible la con-
solidacion del Pacto por el Agua.

Asi mismo, los cafés culturales
se han convertido en espacios
de reflexion académica, politi-
ca, pedagodgica y cooperativa.
Durante el 2025 se realizaron fres
cafés culturales que empezaron
dando continuidad al Encuen-
fro de Docentes adlrededor del
Agua, con actividades lUdicas e
interactivas que invitaron a la re-
flexidon-accién para el cuidado y
la proteccion del vital recurso en
momentos de crisis de agua a ni-
vel global y nacional.

En el segundo semestre, se llevd
a cabo el Café Cultural “Orlan-
do Fals Borda: 100 anos de su na-
talicio”, en el que los panelistas
centraron la conversacién en los
aportes del socidlogo a las co-
munidades, a la pedagogia, a
la politica y a la sociologia mis-
ma desde la Investigacion-Ac-
cion-Participativa - IAP - pilar de
escucha activa y accidén politica
de transformacién. Este evento

d
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fue visto por mdas de 500 perso-
nas a través de las redes sociales
de la Cooperativa.

El comité cierra con el café cul-
tural “La Mujer en el mundo
Cooperativo”, haciendo un re-
conocimiento a mujeres emble-
maticas en CODEMA, quienes hi-
cieron y siguen haciendo posible
la existencia de la Cooperativa.
Se reflexiond acerca de las difi-
cultades y retos de las mujeres en
el mundo cooperativo, con un
sentido llamado a considerar el
enfoque de género, la sororidad
en el marco de la solidaridad.

Para el 2026 seguiremos, bajo
los principios cooperativos, for-
taleciendo a CODEMA desde la
gestién y fransferencia del cono-
cimiento que nos permita tomar
decisiones en beneficio de nues-
fra comunidad cooperativa y
educativa.

‘TRATAMIENTO INTEGRAL DE:

CANCER



UN ANO DE INTEGRACION,

CULTURA Y BIENESTAR

COMITE DE PENSIONADOS

El Comité de Pensionados de
la Cooperativa CODEMA, esta
dirigido por el gerente adminis-
trativo y su equipo de trabagjo,
expresamaos un sincero agrade-
cimiento a todos los docentes
pensionados que participaron
activamente y disfrutaron de
las actividades programadas
durante el ano 2025. Estas ini-
ciativas estuvieron orientadas
a fortalecer la integracion, el
bienestar y la participaciéon de
nuestros asociados, promovien-
do espacios de encuentro, es-
parcimiento y aprendizaje que
fortalecen la convivencia y el
senfido de pertenencia coope-
rativo.

A lo largo del ano se desarrolld
una variada agenda de acti-
vidades recreativas, culturales
y formativas, entre las cuales
se destaco el tradicional Bingo
Bailable, que contdé con una
amplia participacion y se vivid
en un ambiente de alegria y
camaraderia. Durante esta jor-
nada, los asistentes disfrutaron
de muUsica de nuestra época, la
presentaciéon de la Tuna CODE-
MA, dindmicas y la entrega de

bonos a los ganadores, conso-
liddndose como uno de los es-
pacios mds esperados por los
pensionados.

En el mes de mayo se dio inicio
a una de las actividades mas
significativas del ano: el Cine
Club CODEMA, una iniciativa
que, con el acompanamiento
de docentes de amplia expe-
riencia y conocimiento, se de-
sarrolld de manera permanen-
te con encuentros mensuales y
logré una excelente acogida
por parte de los docentes pen-
sionados. La programacion fue
variada e incluyé cine mudo,
cine francés, cine asidtico v,
para el cierre del ano, cine lati-
noamericano, con destacadas
proyecciones y una produccion
colombiana. La evaluaciéon de
esta actividad fue altamente
positiva, ya que los asistentes
resaltaron no solo la calidad
de las peliculas y la orienta-
cion académica, sino también
los detalles que hicieron mdas
agradables las jornadas, como
los snacks y el tradicional maiz
pira, razén por la cual el comité
proyecta fortalecer y dar contfi-
nuidad a esta actividad en los
proximos anos.

De igual manera, se llevaron
a cabo los juegos ludicos de
mesa, que incluyeron bingo
bailable, la presentacion de
la Tuna y la participacion de
un grupo carranguero de CO-
DEMA. Esta actividad fue muy
bien recibida y los pensionados
han manifestado su interés en
que se realice con mayor fre-
cuencia. A estas actividades se
sumaron los talleres de origami,
los cuales fomentaron la creo-
tividad, la concentracién y el
trabajo manual, generando es-
pacios de aprendizaje y recrea-
cioén altamente valorados por
los docentes pensionados.

El Comité de Pensionados ha
apoyado activamente la di-
vulgacién y participacion en
las actividades organizadas
por otros departamentos de la
Cooperativa. Entre ellas se des-
tacan las salidas bimestrales a
las sedes vacacionales, coordi-
nadas por el Departamento de
Turismo y Recreacion; el curso
gratuito de alfabetizacién digi-
tal, inteligencia artificial y otfros
cursos formativos organizados
por Departamento de Educo-
cion; asi como el acompana-
miento del Departamento de

Desarrollo Social, que lidera la
organizacion de los juegos re-
creodeportivos, el taller en for-
macion teatral y caminatas. Por
su parte, el Instituto CODEMA
impulsa diversos cursos y activi-
dades de bienestar a través de
la I0dica. Agradecemos espe-
cialmente la colaboracion vy el
apoyo de estos departamen-
tos, cuyo trabajo articulado ha
sido fundamental para el éxito
de las actividades dirigidas a
nuestros docentes pensionados.

El Comité de Pensionados rea-
firma su compromiso de seguir
fortaleciendo la divulgacion
de todas las iniciativas, con el
fin de lograr una participacion
cada vez mayor, apoydndose
en canales de comunicacion
como el WhatsApp de Pensio-
nados CODEMA.

Finalmente, informamos que
continla en construcciéon la
Casa del Pensionado, un espa-
cio concebido para el encuen-
tro, el esparcimiento y el bienes-
tar de todos los pensionados de
la Cooperativa CODEMA, muy
pronto se convertird en un pun-
to de referencia para nuestra
comunidad.

COMITE DE EDUCACION PARA
EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

El Comité de Educacién para
el Trabajo y Desarrollo Humano
impulsa la formacion y la vida
cooperativa en CODEMA.

Durante 2025, el Comité del
Departamento de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo
Humano CODEMA, consolidé
suU papel como un espacio es-
tratégico de orientacion, se-
guimiento y proyeccion institu-
cional, aportando de manera
decidida al fortalecimiento de
la oferta formativa, cultural vy
social de la Cooperativa.

A lo largo del ano, el comi-
té acompand procesos cla-
ve como la revision y aqjuste
de manuales y reglamentos,
la consolidacion y evaluacién
permanente de cursos libres,
el seguimiento a la asistencia y
permanencia de los estudian-
tes y la proyeccién de nuevas
propuestas académicas alinea-
das con las necesidades del
magisterio y sus familias. Estos
espacios de andlisis permitieron
tomar decisiones informadas,
garantizar la calidad de los ser-
vicios y responder de manera
oportuna a los desafios institu-
cionales.

Asimismo, el Comité fue esce-
nario de reflexiones sobre las

necesidades del departamen-
to, el uso responsable de los re-
cursos institucionales y la necesi-
dad de establecer lineamientos
claros para los asociados y sus
beneficiarios, reafirmando el
compromiso con una gestiéon
fransparente y responsable.

Este balance refleja un ano de
frabajo colectivo, didlogo per-
manente y decisiones oriento-
das a seguir consolidando a
CODEMA como un referente
de educacion solidaria y com-
promiso social. El comité acom-
pandé de manera permanente
el proceso de registro de pro-
gramas, realizando andlisis téc-
nicos, ajustes documentales vy
arficulaciones normativas.

Este conjunto de acciones evi-
dencia un ftrabagjo sostenido,
técnico y colectivo, que redfir-
ma el compromiso de CODEMA
con una educacion planifico-
da, responsable y cenfrada en
el bienestar y la formacién inte-
gral de sus asociados.

Finalmente, el comité avanzd
en la proyeccién del plan de
trabajo 2026, con énfasis en
continuar consolidando las dife-
rentes actividades académicas,
de bienestar, comunicacion ins-
titucional y fortalecimiento de
alianzas, reafrmando que la
Educacién para el Trabajo y De-
sarrollo Humano en CODEMA
no solo forma, sino que constru-
ye comunidad.

LA FORMACION Y LA VIDA

Disfruta de grandes
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IMPORTANCIA DEL COMITE
ASESOR DE CREDITO

COMITE DE CREDITO

CODEMA ‘“crece y seguird
creciendo con usted y con
nosotros”, es un pensamien-
to que ha transitado entre
quienes lideran las politicas
financieras, bienestar social,
entre ofras, siempre en bus-
ca de beneficios y del valor
agregado hacia el magiste-
rio asociado a nuestra reco-
nocida y emblemdatica Coo-
perativa.

En este orden, la direccién ad-
ministrativa y el Consejo de Ad-
ministraciéon encargd algunas
funciones en asociados-dele-
gados, para que presten sus
servicios de asesorias de crédito
en este departamento, funcidn
gue ha sido un éxito, en el en-
tendido de la calidad del servi-
cio prestado por ellas y ellos. En
este espacio, los asociados con-
sultan sus inquietudes crediticias
y financieras obteniendo pronta
respuesta.

El Comité de Crédito estd orgo-
nizado en todas nuestras oficinas
de atencion, con las mismas fun-
ciones, vale mencionar una de
las mds importantes que consis-
te en escuchar con atenciéon al
maestro y orientar con los docu-
mentos iddneos la posibilidad de
un crédito. Lo integran 48 selec-
tos asesores, delegados, quienes
tienen su mision clara y definida,
conocen y readlizan con voca-
ciéon su trabajo, la capacidad vy
entrega es su principal compo-

nente, como caracteristica de
un buen y solidario ser humano.
Son ellos, quienes direccionan el
proceso a los analistas, quienes
también representan alta cali-
dad de servicio en el Departo-
mento de Crédito.

Concluyo diciendo, que, la co-
lidad humana del comité y la
satisfaccion de cada uno de los
asociados es el indicador mds
cercano a nuestra realidad aso-
ciativa.

AVANCES ESTRATEGICOS

COMITE DE RECREACION Y
TURISMO SOCIAL

Durante el presente ano, el Co-
mité de Recreacion y Turismo So-
cial ha consolidado importantes
avances en la divulgacién, co-
municaciéon y fortalecimiento de
los servicios ofertados por el de-
partamento, estas acciones han
permitido ampliar la participa-
cién, mejorar los procesos de ar-
ticulacién con operadores alia-
dos y proyectar nuevas metas
estratégicas para el ano 2026.

La recreacién y el turismo social
constituyen pilares fundamenta-
les en la generacion de bienestar
integral para los asociados de la
Cooperativa. En este contexto,
el comité ha orientado sus es-
fuerzos hacia la ampliacién del
acceso a servicios vacaciona-
les, paquetes turisticos naciona-
les e internacionales, tarjetas de
asistencia y asesorias para visas,
asi como al fortalecimiento de la
comunicacién institucional.

Uno de los ejes de trabajo mds
relevantes del ano, ha sido la im-
plementacién de estrategias de
comunicacién dirigidas a dar a
conocer la oferta de servicios a
tfravés de linea WhatsApp, men-
sajes de texto, pdgina web, Fa-
cebook y X. Estas acciones han
permifido socializar de manera
efectiva las tarifas, beneficios y
promociones disponibles, gene-
rando un incremento sostenido
en la demanda de servicios por
parte de los asociados. Este cre-
cimiento constituye un indicio
claro de la efectividad de las es-
frategias empleadasy evidencia
un mayor interés en aprovechar
las alternativas de descanso, re-
creacion y bienestar que ofrece
la Cooperativa. La divulgacién
de salidas vacacionales para
pensionados ha representado

otro de los logros destacados del
periodo. Estos programas, enfo-
cados en brindar espacios de
esparcimiento y bienestar han
sido de alto impacto, lo cual se
refleja en el total de venta de los

cupos ofertados. Este compor-
tamiento se consolida como un
indicador relevante para la eva-
luacién del programa y respalda
la continuidad de estas activida-
des como parte esencial de la
oferta institucional.

Con el propdsito de fortalecer
el conocimiento interno sobre
la oferta turistica disponible, el
comité adelanté una serie de
reuniones con los operadores
turisticos aliados. Estos espacios
permitieron conocer en profun-
didad los planes nacionales e
internacionales, facilitando la so-
cializacién oportuna y adecuao-
da de los beneficios asociados.
Esta articulacidn constituye un
componente clave para la di-
versificaciéon de la oferta turistica
y fortalece la capacidad institu-
cional para orientar a los asocia-
dos en la toma de decisiones re-
lacionadas con sus experiencias
de vigje. A partir de los resultados
positivos obtenidos, el Comité de
Recreacion y Turismo Social ha
definido una

i
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5
Qureesas.

Y PROYECCIONES

agenda estratégica para el ano
2026, orientada a consolidar el
crecimiento alcanzado. Entre los
principales retos se destacan:

e Ampliar la toma de planes tu-
risticos nacionales e internacio-
nales promovidos por los opera-
dores aliados.

* Fortalecer los canales de co-
municacién y divulgacién, ga-
rantizando que los asociados
conozcan oportunamente la
oferta recreativa y turistica. Los
avances logrados durante el
ano consolidan al Comité de Re-
creacién y Turismo Social como
un actor fundamental en la
construcciéon de bienestar para
los asociados.

La combinacidn de estrategias
de comunicacion efectivas,
actividades recreativas de alto
impacto y alianzas sélidas con
operadores especializados per-
miten proyectar un 2026 lleno de
oportunidades para fortalecer la
participaciéon y la autosostenibi-
lidad de las sedes y programas
turisticos.
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Encuentra en la ilusiracion:

. ilmagen del Encuentro de Docentes alrededor del Agua 6. Ave de Los Andes

. Nuestras mascotas Quinde y Solidario juntos 7. Proceso que clasifica los residuos

. Instrumento representativo del Liano 8. Nuestro viajes nacionales

. Uno de nuestros cursos tradicionales 9. Region de apertura a nuevos asociados
. Alli viajaron nuestros asociados gracias a los convenios 10. Nuesira bandera del cooperativismo

internacionales

Nombre y apellido
Cédula

Direccion

Teléfono
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COMITE DE VIVIENDA

El Departamento de Vivienda
de la Cooperativa del Magis-
terio CODEMA, bajo el lideraz-
go de su jefe, la delegada Ana
Edith Vaca Mora, presenta un
positivo balance de activida-
des durante el 2025, un ano
clave en el fortalecimiento de
la inversidon social y econdmica
para la Cooperativa, los aso-
ciados(as) y sus familias.

El departamento ha enfocado
sus esfuerzos en consolidar la
oferta inmobiliaria de la Coo-
perativa, cuyo primer proyecto
de vivienda Torre 5 - Torres del
Portal, ha sido el eje central de
esta gestiéon. Esta iniciativa de
vivienda VIS y VIP, en asocio
con la Constructora Beracca,

-
-

inici6 su construccion de ci-
mientos en noviembre de 2022,
proyectando un edificio de 18
pisos y 178 apartamentos, con
dreas entre 3é6m2 y 48m?2.

A pesar del complejo panora-
ma del sector de la vivienda
en Colombiaq, la estrategia de
promocién ha sido exitosa: di-
fusidbn en redes sociales, men-
sajes de texto semanales a los
asociados y visitas a colegios
de Bogotd y Soacha para so-
cializar el proyecto; gracias
a este esfuerzo, la venta de
apartamentos ha alcanzado
aproximadamente el 70% del
total, el cual se convierte en un
logro significativo que refleja la
confianza de los codemados
en su Cooperativa y la calidad
del proyecto.

Sumado a esto, la posibilidad
de venta a terceros, dada por
la Administraciéon, ha permiti-
do que familiares de asocia-
dos(as) o funcionarios(as) de
CODEMA hayan podido ad-
quirir apartamento en nuestro
proyecto de vivienda. Cabe
reconocer que, la opcidon de
utilizar el subsidio familiar de vi-
vienda otorgado por las Cajas
de Compensacién, asi como
el subsidio brindado por la Se-
cretaria de Hdbitat del Distrito,
han sido grandes aliados para
que mads personas accedan a
este proyecto.

El Comité de Vivienda, con-
formado por Fanny Lucila Rey,
Gloria Patricia Veldsquez, Jor-
ge Arturo Carreno vy Victor Ze-

nén Caro, ha sido un soporte
fundamental en la promocién
y seguimiento del proyecto. De
igual manera, los funcionarios
Alejandra Urrea y Jorge Rodri-
guez han brindado un apoyo
invaluable en la gestidon diaria
del departamento.

El éxito de la Torre 5 reafirma el
compromiso de CODEMA de
ofrecer alternativas para la ad-
quisicion de la primera vivien-
da o inversién en finca raiz; se
espera que en el primer semes-
fre de 2026 se haya vendido la
Torre 5 en su totalidad. El de-
partamento se prepara para
futuros proyectos y convenios
de vivienda que seguirdn me-
jorando la calidad de vida de
la gran familia codemada.

|

COMITE DE SALUD

El Comité de Salud desarrollé
durante este ano una gestion
articulada y complementada
con la Clinica del Seno con el
firme compromiso de fortale-
cer la promocidn, prevencion
y atencién integral de la salud
mental y fisica de los asocia-
dos(as) y sus familias. El trabajo
conjunto, permiti® consolidar
estrategias que vinculan la
experiencia de la Clinica del
Seno con el enfoque social, so-
lidario y educativo propio del
sector cooperativo. De este
modo, nos enfocamos en la
prevencion y detecciéon tem-
prana del cdncer de mama,
prostata y otros. Por tal razdn,
se realizaron jornadas de orien-
tacién personalizadas sobre
factores de riesgo en patolo-
gias clinicas propias del ma-

gisterio, logrando un aumento
significativo en la participacion
de los beneficiarios del conve-
nio. Asi, los tamizajes realizados
permitieron identificar y realizar
un diagndstico oportuno frente
al cdncer y a la consolidacion
de una cultura de autocuido-
do.

Se desarrollaron de manera
periddica, capacitaciones vy
charlas virfuales educativas,
dirigidas a la familia codema-
da, donde se abordaron temas
relacionados con el autocui-
dado, salud mental, hdbitos
de vida saludable, cardiologia
y senales de alarma en los di-
ferentes tipos de cdncer que
cubre el convenio; lo cual se
logré con el acompanamiento
de los profesionales de la salud
de la Clinica del Seno, garanti-
zando una informacién actua-

lizada y confiable. Dentro de
las acciones de acompana-
miento integral, el comité im-
plementd rutas de orientacion
para usuarios(as) diagnostica-
dos, brindando apoyo emo-
cional, asesoria en fradmites y
seguimiento continuo durante
el proceso de atencién, articu-
lacién que redujo tiempos de
espera y fortalecié la experien-
cia de los pacientes.

En cuanto a los resultados ge-
nerales se destacan: el incre-
mento del acceso a servicios
preventivos de salud, mayor
parficipacion en eventos for-
mativos y campanas educati-
vas, excelente acogida y par-
ticipacion de los asociados(as)
en el Primer Congreso de la So-
lud "Camino al Bienestar”, Cli-
nica del Seno-CODEMA.

De este modo, el Comité de
Salud reafirma el compromiso
con el bienestar de la comu-
nidad docente y sus familias,
proyectando nuevas iniciativas
y fortaleciendo las ya existen-
tes. Para el ano 2026, se plan-
tean estrategias de promocion
y prevencion en temas de sa-
lud fisica, emocional, mental
y visual, con campanas de tao-
mizajes para la identificacion
temprana de patologias en la
salud y un segundo congreso
de salud. Por tanto, les invita-
mos a estar atentos y participa-
tivos en este nuevo calendario
programdatico que se presenta
en salud para Codemados.

iFRATERNAL ABRAZO PARA
TODOS Y TODAS!




DESARROLLO SOCIAL

ASPECTOS RELEVANTES

COMITE DE DESARROLLO SOCIAL

Aspectos relevantes en la gestion
del 2025 y proyeccion 2026.

Para el Departamento de Desa-
rrollo Social y su comité asesor, se
ha vivido un ano 2025 con mucha
actividad para beneficio de los y
las asociadas y el nUcleo familiar.

Actividades trascendentales:

- Resaltar la organizacién y pro-
gramacién de las caminatas tan-
fo para pensionados como para
asociados activos.

- Destacar los Juegos de Integro-
cién-Recreacién de los Pensio-
nados, realizados en el mes de
septiembre en la sede social de
Villeta.

- Felicitar el éxito tenido en los Jue-
gos 60 Anos y la aceptaciéon de los
asociados con su gran participa-
cién, alrededor de 2.000 deportis-
tas en las diferentes disciplinas.

- Subrayar la participacion del de-
partamento en la conduccién y
participacién en el Plan de Bien-
estar de los docentes de Secreta-
ria de Educacion en alianza con
Compensar, la SED y Canapro; vy

de los gestores participantes des-
de CODEMA por su responsabili-
dad, cumplimiento, ética, lideraz-
go y presentaciéon personal.

- Contar durante todo el ano con
apoyo y acompanamiento a los
mds de 600 deportistas que parti-
cipan en CODEMA.

- Resaltar la preparaciéon de las di-
ferentes selecciones para la par-
ticipacién en los Xl Juegos Fense-
Coop; sU buen comportamiento,
responsabilidad y compromiso de
los deportistas. Valorar el patroci-
nio dado por la Cooperativa para
este evento.

w&i‘*

- El servicio de fisioterapia como
valor agregado al mantenimiento
y recuperacion de los docentes
que en competencia o entrene
sufren lesiones.- Aplaudir a los
miembros del Comité de Desa-
rrollo Social, por su disponibili-
dad, participaciéon vy liderazgo
en las diferentes actividades
programadas desde el depar-
tamento durante el ano.

Tenemos grandes proyectos
para el ano 2026 que pronto
daremos a conocer
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Cruci-CODEMA

CONOCIENDO CANTANTES

HORIZONTALES

1.Asi se le conoce a este
cantante cuyo nombre es
José Alvaro Osorio, ganador
de seis premios Grammy Lo-
tinos y mdas de 35 millones de
dlbumes y sencillos a nivel
mundial. // Fondo Arabe de
Energia fundado en 1974.

2. Inv. RepuUblica Arabe Uni-
da constituida a peticion del
gobierno sirio con Egipto. //
No es el mismo.

3. Asi se le conoce a este
cantante llamado Alcibiades
Alfonso Acosta, con su voz y
sU piano hacen un recorderis
porla buena musica en nues-
tro pais. // Apellido de famo-
so cantante mexicano cuya
mejor cancién ‘“es primera
cita”. // Personaje alienige-
na de la pelicula dirigida por
Steven Spielberg, el nino de
la pelicula se llamaba Ellioft y
de este nombre tomaron Ias
letras del nombre del alieni-
gena.

4.Banco digitalen Colombia.
// Objeto volador no identifi-
cado sigla gringa. // Fabulis-

ta griego del siglo VI a.c., se
dedico a escribir fabulas con
animales y crear ensenanzas
moralistas.

5. Esta es la capital de Ucro-
nia, pero le faltd la dltima le-
fra.

6. Cantante colombiana
cuyo segundo apellido es
Ripoll, compositora, produc-
tora, bailarina, empresaria y
actriz. // Dominio de internet
para Chipre.

7. Raiz de la palabra Alodi-
nia, condicidn humana que
experimenta dolor ante es-
timulos que no lo causan,
pues el cerebro interpreta un
ligero tacto como una sensa-
cion dolorosa. // Alcohdlicos
ANndNiMos.

8. Inv. Cantante colombo
venezolano llamado Andrés
Acosta Jaramillo, su género
es el vallenato, el pop Latino,
tropipop, sus instrumentos: la
voz, la guitarra, el ukelele y el
piano.

9. Inv. Plural. Asi llaman al
cantante venezolano Jose
Luis Rodriguez. // Amarrar

10. Asi la llaman a Ana Isabel

A B C D E
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PARA
QUIENES
NOS
LEEN

Solucién al anterior (nUmero 145):

Horizontales: CALCUTA// ASIS // IDOLATRIA // LU
// LAMARQUE/ PUA/ / IMAN// BEER //AIS// BOA //
PEOR// AT// CEC// RIP // DA // ANA (Suegra de
José)// ESPINAL //AZ// ADALID // OO // AURELIA-
NO // GM.

Jiménez Salazar, conductora
de tv y cantante mexicana.
// Ella es Ingrid la pandebo-
nera, y podria ser la novia del
personaje principal en el par-
que de Tejada en Cali.

VERTICALES:

A. Este cantante empieza su
carrera musical en Ekhymo-
sis y Agony, es un cantante,
compositor, mUsico y disena-
dor industrial, se desempena
en géneros como: pop latino,
y el rock en espanol. Combi-
nando diversos ritmos musi-
cales. Ha sido galardonado
con 26 premios Grammy La-
tino, también en premios Lo
Nuestro, Nuestra Tierra, ha
vendido mds de 16 millones
de dlbumes a nivel mundial.
// Esta cantante nacida en
Medellin, fue integrante del
grupo colombiano escarcha
del reality show Popstars, ex
disc jockey de la emisora los
40 principales.

B. Personaje del Libro de la
Selva, es el encargado de
la educacion de Mowgli //
Asi se le conoce al humoris-
ta colombiano Gerly Gémez
Parra.

C. Prefijo de los buques y
unidades de la armada de
la Republica de Colombia.
// Asi es conocido Juan Luis
Londono Arias, gran cantan-
te y compositor, tiene su pro-
pia compania discogrdfica,
Royalty Records.

D. Cantante coreana, dlbu-
mes LILAC, Palette, Modern
Times. Su nombre Lee Ji-eun.
// Pueblo indigena de Co-
lombia, descendiente de los
Taironas, habitan en la Sierra
Nevada de Santa Marta.

E. Con este nUmero romano
se identifica un papa que vi-
sitd Colombia y un barrio de
Bogotd lleva su nombre. //
El nombre de este cantante
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Cuatro estadias en las sedes vacacionales de CODEMA
(Temporada baja)

Carmen Y. Carrillo Jaimes
Alba Bonilla Vargas

Esteban Muhoz Montenegro

6.032.305

41.666.166

79.756.935

Lady Carolina Vélez Gavildn 1.020.740.430

Verticales: CILIA ADELA// ADAMITAS // LOMAS//
PAR// CLAN// CUIDE// RAU//BERNAL (l]nico co-
lombiano ganador del Tour de Francia) TTQ //ILAR-
CO// ARUBA//ALIA //IEE//RO //DN // AA //EPI//
AREPAZO //ILU // OG // SUPERMAN.

Sugerencias: magomatico@gmail.com

es Salomoén Villada Hoyos,
también se le conoce como
Ferxxo y su nombre artistico
estd inspirado en la fe // Esta
abreviatura se emplea en
una carta para después de
lo escrito y no es PD, ambas
se usan para agregar infor-
macion.

F. Art. Neutro

G. En la biblia precursor de
los borrachitos. // Asi se le
conoce a Carolina Giraldo,
cantante y compositora, se
destaca en el reguetdén vy el
pop urbano.

H. Con esta sigla se revive la
iniciativa de lberoamérica
Viva. // Ata.

l. EIl nombre de este can-
tautor colombiano es Juan
Fernando, con su mezcla
de pop y ritmos folcloricos
ha obtenido varios Grammy
Latinos con éxitos como: Te
mando flores, arroyito, estar
lejos, ya no me faltas. // Alta
tecnologia.

J. Ofro de los grandes can-
tantes colombianos, Sebas-
tian Obando Giraldo, tam-
bién es compositor y actor.
Recibié gran reconocimien-
to intfernacional gracias a su
sencillo fraicionera. Gané el
premio Grammy Latino 2022
pOr mejor cancion pop y me-
jor dlbum pop. // En Boyacd,
Santander y Antioquia se co-
men estos amasijos cuyo in-
grediente principal es el maiz
pero su preparacion da el sa-
bor de cada regidon. Aqui en-
contramos a Sonia Basanta
Vides vy se le identifica como
la Momposina. Se destaca
por su gran bagaje cultural
con la musica colombiana
y del caribe. // Apellido del
cantante samario cuya pro-
duccion musical le ha dado
auge a la musica del Caribe
con los Clésicos de la Provin-
cia, Escalona vy la Tierra del
Olvido.

PARA QUIENES
NOS LEEN

Entre quienes envien sus
respuestas al Departamento
de Educacioén, se sortearan:

Cuatro estadias en las sedes
vacacionales de CODEMA
(Temporada baja)

1. Relacione tres eventos
desarrollados por el Departamento
y Comité de Educacion, durante
el 2025.

2. sCudles son los retos inmediatos
del movimiento cooperativo?

3. Comité que desarrollo los juegos
lUdicos de mesa.
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;EN DONDE ESTA
CODEMA?

Cuatro estadias en las sedes
vacacionales de CODEMA
(Temporada baja)

Pedro Julio Pérez Esparza
80.208.224

Clara I. Bohdérquez Urrego
51.782.601

Ana Judith Lopez Duarte
41.747.855

Julia Garzén de Ocampo
41.598.309

Clasificados

1. Vendo camioneta impor-
tada americana Ford Escape,
2013, automdtica, techo doble,
turbo, pantalla tdctil, 65.000 m,
$52.000.000. 3005158386

2. Provisional. Permuto ingles
3B Localidad Kenedy por costa at-
ldntica o Girardot. Cel. 3005158386.
3. Moniquird. Venpermuto fin-
ca por apartamento central en Bo-
gotd. Finca de una hectdrea con
casa prefabricada y aparta estu-
dio, servicios aguay luz, amplia, se-
guro, con cultivos, clima templado,
impuestos al dia, a 10 metros de la
carretera principal. 3015762967

4. Santa Marta. Vendo apar-
tamento, 75.5m2, amoblado, calle
29 #31-35 torre 4 apto 201, conjun-
to Mirador San Pedro, tres habita-
ciones, cada una con bano priva-
doy closet, balcdn amplio, cocina,
sala comedor, parqueadero. Zonas
comunes con piscina de adultos y
ninos, gimnasio, dos jacuzzis, sauna,
turco, parqgue infantil, salén comu-
nal y sala de conferencias. Precio
de ganga $320.000.000 negocia-
ble. 3115312974.

5. San Mateo, Soacha. Vendo
casa de dos pisos, calle 32 D # 6C
Este- 28. Ter piso: sala comedor, co-
cina, patio y local comercial. 2do
piso: dos alcobas y un bano. Total-
mente remodelada, documentos y
predial al dia. Servicios, gas, acue-
ducto y luz. Valor $190.000.000 ne-
gociable. patojito23@hotmail.com
- 3058801077

6. Girardot. Vendo hermosa
casa, moderna, 263m2, conjunto
cerrado con piscina y buenas zo-
nas comunes. 3045912520.

7. Vendo Suzuki Gran Vito-
ra, 4x4, mecdnico, 2016, cilindraje
2.400, cinco puertas, cinco pasa-
jeros, potencia 164 hp, placa 4,
69.500 km, gasolina, $55.000.000,
alarma, bloqueo central, vidrios
eléctricos, cdmara de reversa v ri-
nes. 3124269779

8. Vendo casa, barrio Minuto
de Dios, cerca de la estacion de
Transmilenio, cinco habitaciones,
dos banos, sala comedor, patio, es-
pacio para antejardin, bases para
construir segundo piso, estrato 3,
drea total de 126m2, drea cons-
tfruida 114m2, cerca de la calle 80,
Avenida Boyacd, $600.000.000, cita
previa. 3142284429 — 3208669157

9. Permuto, zona Barrios Uni-
dos por Engativd o zonas cercanas,
jornada Unica, categoria 2CM,
drea humanidades (Lengua Caste-
llana e Inglés), secundaria. Escucho
ofertas 3195157807 — 6014420516,
eamolina@educacionbogota.
edu.co

10. Vendo lote doble, Parque
Cementerio Jardines del Recuerdo,
zona Los Fieles 7z, en Bogotd. Espa-
cio fisico y uso del lote para familias
fallecidas y restos humanos. Traspa-
so directo con veeduria de la fune-
raria. $25.000.000. 3115723180.

11. Vendo apartamento, cerca
de la Universidad Nacional y Cor-
ferias, 104m2, tres habitaciones,
dos banos, estudio, sala comedor,
cocina con zona de ropas, Sto
piso, vista al oriente y occidente,
parqueadero privado y depdsito,
estrato 4, $590.000.000. 3102763453
—3114766714.

12. Permuto plaza docente,
drea de inglés, colegio cerca al
Restrepo y Olaya, jornada Unica.
Preferiblemente por plaza en Fonti-

bdn, Engativd, Kennedy y/o Puente
Aranda. 3058076245.

13. Vendo casa, 120m2, dos pi-
sos, iluminada, libre de hipotecas,
servicios al dia, barrio Tabora, cer-
ca al estadio, estacion La Granja -
Cra. 77, cita previa. 6017577337

14. Vendo apartamento Jardi-
nes de Oriente 2, Cedritos, 82m2,
fres alcobas, tres banos, chime-
nea, altilo mismo drea, estudio,
sala de televisidon, zona de ropas
independiente, parqueadero, am-
plias zonas verdes, $400.000.000.
3017902534

15. Vendo aparta estudio,
33.4m2, barrio El Encanto, localidad
Engativd, una habitacion, closet,
cocina integrada al salén come-
dor, un bano, parqueadero propio,
4to piso, cerca de la Avenida Boyao-
cd, excelente iluminacién, comer-
cio de Villa Luz, Titan Plaza, Nuestro
Bogotd, Jardin Botdnico, aeropuer-
to. 3152454407.

16. Vendo casa Bosa Islandia,
$350.000.000 negociable, a cuadra
y media de la Avenida Ciudad de
Cali, dos pisos. Planta 1, aparto-
mento mds garagje. Planta 2, dos
apartamentos independientes. Ex-
celente ubicacion para negocios.
3208015302 — 3123699672.

17. Vendo apartamento en
Vegas de Santa Ana, 47m2, fres
habitaciones, sala comedor, coci-
na, bano, balcén, a dos cuadras
de la Avenida Ciudad de Cali
cerca de colegios y Transmile-
nio, $180.000.000, 2do piso, vista
a la calle, excelente iluminacion.
3208015302 — 3123699672

18. Chinauta. Vendo aparto-
mento Villa Sinagra, fres habitacio-
nes, dos banos, piscina, lago, am-
plias zonas verdes. 3134912326.

19. Anapoima,  Cundinamar-
ca. Vendo casa muy cémoda, dos
habitaciones, 2do piso, estar y 2
espacios como habitaciones adi-
cionales, sala comedor, espaciosa
cocina modular, patio de ropas,
jacuzzi, 500m3, tanque de agua de
4x3x4m y adicional 1.000m, cune-
ta con todo lo necesario para vivir
bien, tres televisores, camas con to-
dos los tendidos, nevera, lavadora
y todo estd incluido. $620.000.000
negociable. 3057535546.

20. Santa Marta, Magdalena.
Vendo edificio en el corazén del
mundo, esquinero, cuatro pisos de
propiedad horizontal, VIP. Areas
construidas: ler piso 84.91 m2,
2do piso 93.46 m2, 3er piso 93.46
m2 y 4to piso 93.46 m2, drea total
365.29m2. Informacion y propuesta
3202621266.

21. Aproveche, Honda Civic
1997, amorosamente cuidado, solo
dos duenos, 1600cc, 106 hp, 45
km/galén, cero fugas, compresiéon
120/125; bateria y llantas al 98%, ri-
nes de lujo, dos radios. $24.500.000
negociable.3157171450 -
3057879828.

22. Vendo apartamento, Sen-
deros de Castilla, cerca de la esta-
cién banderas y paradero alimen-
tador, fres habitaciones con closet,
bano, cocina integral, sala come-
dor, dalfillo y parqueadero cubierto,
quinto piso, $230.000.000, negocia-
ble. 3108065179.

23. Vendo casa conddmi-
no campestre cerca a La mesaq,
San Joaquin, cinco habitaciones,
cuatro banos, cuatro terrazas,
cinco parqueaderos, piscina pri-

vada y comunal, jardines, prado,
soldrium, zona social, senderos,
$450.000.000, totalmente dotada,
muebles, enseres, electrodomésti-
cos, menaje completo. 3108787816
- 3143570376.

24, Flandes. Vendo casa, con-
junto residencial Aragdén 2, cuatro
habitaciones, sala comedor, frente
cubierto, patio, dos banos, un piso,
$130.000.000. Para conocer cita
previa 3214119452,

25. Vendo a puerta cerrada
casa campestre, conddmino Ha-
cienda La Estancia, kildbmetro 7 en-
fre Melgar y Carmen de Apicald,
casa B20 primera etapa, fres ha-
bitaciones con closet, la alcoba
principal con terraza y bano, bano
social y bano en el mezanine, sala
comedor amplio, cocina integral,
zona de ropas y patfio de ropas,
zona BBQ), bodega, cuarto de md-
quinas, motobomba, tanque de
reserva. En el condominio dos pis-
cinas con sus sedes sociales, una
piscina con tobogdn, capilla, lago,
cancha de golf y futbol, acueduc-
to propio, celaduria las 24 horas,
calles pavimentadas. La casa po-
see parqueadero propio, agua, luz,
recoleccion de basura. 6017012732
— 3156726661 —3165346885.

26. Vendo Land Rover, modelo
2013, gris oscuro “Range Rover Evo-
que”, excelente maquina, cc1990,
119.100km, cita previa. 3112875406
27. Vendo automévil Ssang-
Yong Tivoli 1.6 XLV Elite, modelo
2022, plateado, transmisién auto-
mdatica, cinco puertas, gasoling,
motor 1600, caja triatdémica, 21.000
km, impuesto al dia, libre de crédi-
tos. 3213434892 — 3213434888.

28. Vendo apartamento en
Ciudad Berna, conjunto cerrado,
4to piso, dos habitaciones con
closets, bano con ducha, sala co-
medor, cocina semi infegral, sin
ascensor, sin parqueadero, zonas
verdes, cerca de parques y Trans-
milenio $232.000.000 negociable.
3125191194,

29. Permuto plaza docente del
Colegio Eduardo Santos, bdsica
primaria, jornada manana, para
los colegios: Robert F Kennedy,
Marco Tulio Ferndndez, Margarita
Bosco y Francisco José de Caldas.
313855372

30. Permuta para Bogotd, do-
cente de aula primaria, Cartagena
de Indias, I.E. Liceo Bolivar, jornada
tarde. 3012037018 - stephanycam-
possarmiento@gmail.com

31. Servicio de instalaciones
hidrosanitarias, mantenimiento de
calentadores, estufas y gas natural,
redes contra incendios. 3014831654
32. Choachi - Cundinamarca,
vereda La Victoria. Los Sitios, Via
El Hato. Vendo maravilloso lote, lu-
gar, famano 3.800m2, servicio de
agua, $210.000.000 negociable.
3014354908

33. Vendo casa, carrera 72 bis
#73-77 a una cuadra abagjo de la
Avenida Boyacd, estrato 3, loco-
lidad 10, Santa Maria del Lago,
7.50m frente x 29m fondo. ler piso:
ante jardin, sala, comedor, bano,
cocina, cuarto de servicio con
bano, patio grande, al fondo apto
con bano. 2° piso: tres habitacio-
nes, hall, bano. 3153638485.

34. Vendo Mazda 3, modelo
2010, 1.6, negro zafiro$ 28.000.000
negociable, 3202137370.

35. Vendo apartamento, Ferias
Occidental, 32m2, 3134492096.
36. Vendo excelente apto ur-

banizacion Cusezar La Calera,
2do piso, drea 51m2, dos alcobas,
sala, comedor, dos banos, coci-
na integral, zona de lavanderia,

piso en cerdmica, closet en me-
lamina, acabados de lujo, exce-
lente luz, ventilacidon y ubicacion.
3156412106 — 3157894945.

37. Fusagasugd. Vendo exce-
lente casaquinta, a 10 minutos del
casco urbano, 1.222m2, drea cons-
fruida de 290m2, frutales y jardines,
conjunto cerrado, cocina integral,
seis alcobas, cuatro banos, dos ni-
veles, construccidn moderna, blo-
que, vidrio, piedra, madera, Eternit,
servicios completos, zonas comu-
nes, piscina, canchas deportivas.
3156412106 — 3157894945,

38. Vendo o se permuta ofi-
cina con pargueadero rentan-
do, Chapinero carrera 13 #51-25.
3132684967.

39. Sol del llano. Vendo lote No.
36. 3178765954 — 3144300489.
40. Carmen de Apicald, Tolima.

Vendo casa, excelente precio, tres
alcobas, sala, comedor, cocina y
dos banos, conjunto cerrado, fres
piscinas para adultos y una para
ninos. 3112713300 — 6012918674.

41. Pandi, Cundinamarca. Ven-
do hermosa finca, magnifica ubi-
cacién via Cabrera. Dos casas con
linda vista y balcon, arboles frutales:
mango, naranja comun y tangelo,
banano, mandaring, limdén, guand-
bana, aguacate, pitaya, papaya,
yuca y pldatano...; parqueadero
para cuatro carros, jacuzzi, CinCo
alcobas, tres banos, zona social,
todos los servicios publicos (agua
veredal y regional), tanque de
4.400m3. 3202664261 — 3112912502
42, lbagué. Vendo o permuto
apartamento, conjunto Nueva Bil-
bao, sobre la carrera octava, via
Salado, varias rutas de transporte
puUblico por la avenida Ambald,
64m?2, sala comedor, cocina inte-
gral, dos banos, tres habitaciones
con closet, pisos en cerdmica, cor-
finas blackout, zona de ropas, pisci-
na, pargueadero propio cubierto,
parqueaderos visitantes, parque in-
fantil, BBQ, piso 11, ascensor pano-
rdmico, vigilancia 24 horas, puertas
eléctricas de acceso. 3152454407.
43. Cajamarca, Tolima. Vendo
casa bien ubicada, rentable, 7 de
frente por 15 de fondo, dos plan-
tas, siete habitaciones, tfres banos,
agua, luz, gas, buena iluminacion,
cerca de via principal, excelente
comercio. 3152454407.

44, Vendo apartamento, barrio
Prado, $207.000.000, carrera 54 B
No.128 - 39 B4 Int.12 apartamento
102, 48m2. 3197274533.

45. Fusagasuga. Vendo linda
casa semicomercial, barrio Coo-
viprof, increible oportunidad de
inversion, drea construida 170 m2,
recién remodelada, estrato 4, nive-
les tres, garaje y local comercial in-
dependiente, cinco habitaciones,
cinco banos, sala comedor, patio
cubierto, cocina integral, antejar-
din, con apartamento indepen-
diente en piso 3, $730.000.000 ne-
gociable. WhatsApp 3204096786
46. Ganga, jgran oportunidad!
Vendo lindo “"Almacén de Hogar y
Regalos” con mercancia nacional
e importada de primera calidad:
vaijillas, ollas Imusa y acero inoxi-
dable, cristaleria fina, cubrelechos,
juegos de sdbanas, cobijas, toallas,
ldmparas, artesanias, jugueteria,
camisetas y mucho mds. Negocio
para trasladar. $23.000.000 (mer-
cancia y muebles). WhatsApp
3103727405

47. Vendo apartamento Bogo-
td, 64m2, cocina abierta, sala co-
medor, fres habitaciones, estudio,
balcdn y parqueadero, excelente
estado, a cinco cuadras adelante
de Mazurén. 3209334922,



LOS DERECHOS HUMANOS

Adriana Constanza Cardenas

En relacidn con el acuerdo
2030 que resalta y reconoce a
las cooperativas por su desa-
rrollo sostenible, destacando
asi el papel fundamental en la
conftribucién continua y buUs-
queda en la satisfaccion de
objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODS) establecidos por la
ONU, para el 2030. Con base a
la misionalidad de poder con-
tribuir significativamente con
el crecimiento econdémico, so-
cial, ambiental, a favor de la
inclusién, la igualdad vy la sos-
tenibilidad en diversas comuni-
dades alrededor del mundo.

Es de resaltar el valor de las
cooperativas como modelos
democrdticos y solidarios que
potencian la participaciéon de
sUs miembros en su propio de-
sarrollo y en la defensa del bien
comun. En 2025 se reconoce el
avance y los logros de las coo-
perativas en la implemento-
cion de prdcticas sostenibles,
reafrmando su compromiso
con un crecimiento inclusivo y
responsable, alineado con los
objetivos globales de desarro-
llo hasta 2030. La celebracion
del Ano Internacional de las
Cooperativas en 2025 también
busca aumentar su visibilidad y
promover su papel en la cons-
truccion de sociedades mdas
justas y sostenibles.

Indudablemente CODEMA ha
trabajado  incansablemente
por cerrar brechas sociales de

liguidez a sus asociados me-
jorando la calidad de vida,
acceso a financiamiento,
educacion, programas de par-
ticipacidon, educacion, recrea-
cién, turismo, vivienda, desa-
rrollo social, en la prestaciéon y
acceso de diferentes servicios
que buscan fines comunes;
es asi como las cooperativas
construyen un mundo mejor.
Por ello es importante resaltar
el impacto de las cooperati-
vas en la ONU. Mediante la re-
soluciéon 78/289 de 2024 de las
Naciones Unidas, proclamé al
2025 como el Ano Internacio-
nal de las Cooperativas, con el
lema “Las cooperativas cons-
tfruyen un mundo mejor”, re-
conociendo que estas, en sus
distintas formas, promueven la
maxima participacion posible
en el desarrollo econdmico vy
social de las comunidades.

Por consiguiente, al referirnos
a los derechos humanos, in-
mediatamente se nos viene un
cUumulo de pensamientos; para
hablar de una concepcion ac-
fual de los derechos humanos,
podria decirse que la Declara-
cion rusa de los derechos del
pueblo trabajador y explota-
do, del 4 de enero de 1918, fue
el primer texto en el cual se re-
conocieron estos derechos en
la humanidad, en plena época
de desarrollo de la Revolucidon
rusa.

Es importante aclarar que di-
cha declaracion se redactd
bajo los fundamentos del mar-

EN CONTEXTO

xismo, en oposicidn a lo que
hasta entonces se entendia
por derechos humanos en las
revoluciones de finales del si-
glo XVIIl. En la actualidad los
Derechos Humanos son el pan
de cada dia también sus con-
signas y violaciones en defen-
sa a los mismos. Por ende, se
evidencia retractores y distor-
siones en la interpretaciéon de
estos.

Para una mejor comprensiéon
de los Derechos Humanos es
necesario el conocimiento de
la historia y la caracterizacion
universal de tfodos los dmbitos.
Hoy se pueden apreciar multi-
ples discursos que han sentado
sus bases bajo dicha expresion,
especificamente aquellos que
defienden los intereses de cier-
tos grupos sociales. De aque-
llos que han sufrido una afec-
taciéon mayor frente al resto
de la sociedad: ninos, mujeres,
personas con discapacidad,
inmigrantes, campesinos des-
plazados, afrodescendientes,
pueblos indigenas, raizales,
refugiados, personas mayores
entre otros; por lo general las
minorias.

Se plantea que nunca en la his-
toria se habian tenido en cuen-
ta, de forma tan considerable,
los derechos humanos como
ha ocurrido en el siglo XXI. Con-
siderando las formas cada vez
mds organizadas de movimien-
tos extremistas que desde sus
lugares de privilegio ejercen
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tfodo tipo de violencias y discri-
minaciones, son causadas por
una combinacion de factores
sociales, econdmicos, cultura-
les y psicoldgicos, ideoldgicos
etc. Las desigualdades socia-
les, como la pobreza y la fal-
ta de acceso a la educacion,
pueden aumentar la vulnera-
bilidad a la violencia. Ademds,
los prejuicios, los estereotipos y
las normas sociales que justifi-
can la discriminacién también
juegan un papel importante.

Se debe entender los derechos
humanos como procesos de
transformacion apelando a la
justicia, dignidad, libertades
individuales tanto como co-
lectivas y garantias en todos
los dmbitos, que todos y todas
puedan disfrutar de condicio-
nes de vida digna; esa tarea
se imposibilita si se mira la rea-
lidod desde los intereses de
quienes se ven favorecidos por
la injusticia estructural en que
viven nuestra sociedad. Enton-
ces se podria afirmar que la
universalidad de los derechos
humanos podrd ser verdadera
si se reconoce la necesidad de
reivindicar la dignidad huma-
na, entendida ésta, como un
valor inherente a todos los se-
res humanos que se basa en el
respeto vy la libertad. A partir de
alli se puede inferir que la dig-
nidad tendria que ser el funda-
mento de los derechos huma-
nos y que con estos se debia
buscar la plena realizacion de
las personas.



